Innowacyjne techniki integracyjne i komunikacyjne w dydaktyce jezykéw obcych: Analiza
metodyczna pierwszych zaje¢ ze studentami

Abstrakt

Niniejszy tekst analizuje strategie dydaktyczne wykorzystywane podczas pierwszych zajec
dydaktycznych z grupami studenckimi na réznych poziomach zaawansowania. Celem opracowania jest
przedstawienie i ocena trzech konkretnych narzedzi aktywizujgcych: zgadywanki o nauczycielu, metody
~Wypelnij ksztatty” oraz ¢wiczenia ,,Co wolisz?”. Analiza opiera sie na dostarczonych materiatach
zrodtowych, ktére promuja podejscie oparte na zaangazowaniu, budowaniu relacji oraz
minimalizowaniu leku komunikacyjnego u progu procesu ksztalcenia.

Wstep

Pierwsze zajecia z nowg grupg studenckg stanowig krytyczny moment w procesie dydaktycznym,
decydujgc o dynamice przysziej wspotpracy oraz atmosferze panujacej w grupie. Tradycyjny model, w
ktorym nauczyciel jedynie przedstawia sylabus, jest coraz czesciej zastepowany przez techniki
interakcyjne, majgce na celu przetamanie barier komunikacyjnych juz po przeprowadzeniu niezbednych
testow poziomujgcych. Zrédta wskazujg na koniecznos¢ stosowania metod, ktére angazujg studentow
na kazdym poziomie biegtosci jezykowej, od poczatkujacego do zaawansowanego.

Metodologia ,,Odwréconego Poznania”: Zgadywanka o nauczycielu

Pierwszg z omawianych metod jest zgadywanka typu ,Prawda/Falsz” dotyczgca osoby prowadzacej
zajecia. Zamiast monologu nauczyciela na temat wkasnego doswiadczenia, studentom stawia sie
pytanie: ,Czego mozesz sie domysli¢c 0 swoim nowym nauczycielu?”.

Z perspektywy pedagogicznej, technika ta peni kilka istotnych funkcji:

1. Budowanie relacji: Nauczyciel staje sie dla studentéw postacig bardziej przystepna, co sprzyja
skrdceniu dystansu psychologicznego.

2. Modelowanie aktywnosci: Po etapie zgadywania informacji o nauczycielu, studenci przechodzg do
pracy w parach lub grupach, gdzie opowiadajg o sobie, a ich partnerzy majg za zadanie odgadng¢ fakty
z ich zycia.

3. Trening aktywnego stuchania: Na zakorczenie tej fazy studenci relacjonuja, co zapamietali o
swoich rozméwcach, co wymusza petne skupienie na przekazie partnera.

4. Interwencja moderujaca: Prowadzgcy ma mozliwos¢ zadawania dodatkowych pytan, co stymuluje
dalszg konwersacje i pozwala na ptynne przejscie do kolejnych etapéw lekcji.

W literaturze pedagogicznej podejscie to mozna powiazac z teorig obnizania filtru afektywnego”
Stephena Krashena — poprzez zabawowag forme poznania, lek przed popetnieniem bledu zostaje
zredukowany, co sprzyja naturalnej akwizycji jezyka.

Strukturyzacja wypowiedzi poprzez wizualizacje: Metoda ,,Ksztattow”

Drugim kluczowym narzedziem jest ¢wiczenie ,Wypehnij ksztalty”, zaadaptowane z podrecznika
-English File B1". Jest to zaawansowana forma autoprezentacji, ktéra wykorzystuje schemat graficzny
sktadajacy sie z figur geometrycznych (gwiazdy, kwadratow i kot).

Zgodnie z instrukcjami zrodtowymi, student wypetnia poszczegdélne pola konkretnymi danymi:

* Gwiazda: Imie i nazwisko.



» Kwadraty: Rok rozpoczecia nauki jezyka, numer miesigca urodzenia, tytut ostatniego filmu, nazwy
nudnych lub ciekawych sportow oraz nazwa ulubionego wykonawcy muzycznego.

» Kota: Hobby, podziwiana stawna osoba, najpiekniejsze odwiedzone miejsce, imie najblizszej osoby w
rodzinie oraz czesto ogladany program TV.

Kluczowym elementem tej metody nie jest samo wypelnienie arkusza, lecz pdzniejsza wymiana
informacji. Studenci zamieniajg sie tabelami i starajg sie dowiedzie¢ jak najwiecej o partnerze, zadajac
pytania o powody wpisania konkretnych haset (np. ,Dlaczego wpisates 3?", ,lle lat majg Twoi bracia?”).
Taka struktura zaje¢ pozwala unikng¢ sytuacji, w ktorej student ,nie wie, o czym ma méwic”, poniewaz
ksztatty stanowig gotowg baze merytoryczng do dialogu.

Wybory dylematyczne jako stymulant argumentacji: Metoda ,,Co wolisz?”

Trzecim elementem sktadowym skutecznych pierwszych zaje¢ sa pytania o preferencje typu ,Would
you rather?”. Metoda ta polega na stawianiu studentéw przed (czesto absurdalnymi lub kreatywnymi)
wyborami, co zmusza ich do natychmiastowej reakcji i uzasadnienia swojego zdania.

Przyktady pytan obejmujg dylematy takie jak:

 Zdolnosci nadprzyrodzone: ,lata¢ czy oddycha¢ pod wodg?”.

» Codzienne nawyki: ,pi¢ mleko czy sok pomaranczowy?”.

* Scenariusze fantastyczne: ,mie¢ skrzydta motyla czy ogon jednorozca?” lub ,wskoczy¢ do basenu z
cukierkami czy ciastkami?”.

Technika ta doskonale sprawdza sie jako tzw. ,filler” (aktywnos$¢ uzupetniajgca), jesli nauczyciel
dysponuje wolnym czasem pod koniec zaje¢. Pozwala ona na szybkie zaangazowanie grupy w lekka,
ale wymagajgca jezykowo dyskusje.

Analiza korzysci i uzasadnienie merytoryczne

Zrodta jednoznacznie wskazujg na cztery giowne powody, dla ktérych warto wprowadzi¢ oméwione
pomysty na zajecia inauguracyjne:

1. Uniwersalno$é: Metody te sg skuteczne w pracy z grupami na kazdym poziomie zaawansowania.
2. Czynnik psychologiczny: Studenci naturalnie wykazujg ciekawos$c¢ i chcg sprawdzi¢ swoje
zdolnosci intuicyjne w zgadywankach.

3. Rusztowanie dydaktyczne (scaffolding): Dzieki przygotowanym wczesniej materiatom (np.
wypetnionym ksztattom), studenci otrzymujg ,baze”, do ktérej moga sie odwotac, co eliminuje stres
zwigzany z brakiem pomystu na wypowiedz.

4. Ptynnos¢ komunikacyjna: Zapobiega to momentom ciszy, wynikajgcym z braku koncepcji na temat
rozmowy.

Podsumowanie

Zastosowanie przedstawionych w zrodtach metod — od zgadywanek o nauczycielu, przez
ustrukturyzowane graficznie autoprezentacje, az po dynamiczne pytania o preferencje — pozwala na
stworzenie bezpiecznego i stymulujacego srodowiska edukacyjnego. Kluczem do sukcesu jest tutaj
przesuniecie srodka ciezkosci z nauczyciela na studenta oraz zapewnienie konkretnych ram, w ktérych

komunikacja moze zachodzi¢ w sposéb naturalny i angazujacy.



Metafora koicowa: Mozna przyréwnac pierwsze zajecia prowadzone tymi metodami do budowania
mostu miedzy nieznajomymi wyspami. Zamiast oczekiwac, ze studenci od razu przeptyng wplaw przez
ocean niepewnosci, nauczyciel dostarcza im solidnych filarow (ksztattéw z informacjami) i lin (pytan
pomacniczych), dzieki ktérym przejscie do swobodnej komunikacji staje sie bezpieczne i

satysfakcjonujace.
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